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Kedves Sziil6k!

Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, az
eredményes egyiittmitkodés érdekében és torekedjenek a benne foglaltak betartasara!

E belsé szabalyozo dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatat, a gyermekek mindenekfelett all6 érdekeit vettiik figyelembe.

A hézirendlinkben megfogalmazott szabalyok az évodankba torténd jogszerii belépéstdl az
intézmény elhagyasaig terjedd iddre, illetve —a nevelési idon tul, vagy az intézmény épiiletén
kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodank 1993. 6ta miikodik és harmonikus, deriis, csaladias légkorben, elfogado,
szeretetteljes keresztény értékrenden alapuld neveléssel biztositja a gyermekek sokoldaly,
differencidlt személyiségfejlesztését. A gyermekek fejlddését tudatosan tervezett és szervezett
nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetévé, segitjilk el6. Ovodank a gyermek
harmadik életévétdl az iskoldba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként a koznevelési
rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink kozott meghatarozo: a gyermeki jogok ¢€s személyiség tisztelete,
elfogaddsa, szeretete ¢és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a neveldmunka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagogiai Program, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvénosak és az Ondk szamara elérhetdk.

A miikodésiinket szabalyoz6 dokumentumainkban foglaltak megvaldsitdsdhoz az 6voda és a

csalad sokoldalu, bizalomra épiild egyiittmiikodése sziikséges.

Neveldétestiiletiink koszoni bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Moczar Ferencné 6vodavezetd



JOGSZABALYI HATTER

A Hazirend jogszabalyi hattere
- A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény
- A koznevelési torvény 2019. évi modositasa
- 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

Bevezeto rendelkezések

A koznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VIIL.31.) EMMI rendelet 5.§
(1) alapjan a Szent Laszl6 Ovoda— az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg hazirend;jét.

A hazirend hatalya
Idébeli hatalya:
A Hazirend az intézményvezetd és a fenntartd jovahagyasaval 1ép hatdlyba a kihirdetés napjan
¢s hatarozatlan id6re szol.
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Maoédositasa: az intézményvezeto hataskore, kezdeményezheti a nevelGtestiilet €s a Sziiloi
Szervezet

A Kkihirdetés napja: 2021.09.01.

A Hazirend személyi hatalya Kiterjed:

o Az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra.

o Az o6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre.

o Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitasaban.

o A sziilékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:
o Az dvoda teriiletére.
o Az 6voda éaltal szervezett — a pedagodgiai program végrehajtasdhoz kapcsolodo -
6vodan kiviili programokra.
o Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.
A Hazirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat mikdodésének belsd
szabalyzoja. Megvalositasaval biztositja a pedagogiai programban foglalt célok
elérését,
o betartasa kotelez6 az 6vodakozosség €s a sziiloi kdzosség minden tagja szamara.
A Nemzeti Koznevelési torvény (tovabbiakban Nkt) és a kapcsolddo végrehajtasi rendelet ide

vonatkoz6 szabdlyainak felhatalmazasa alapjan az 6voda hézirendje ©nallé szabélyozasi
jogkor szerinti intézményi dokumentum, mely helyi jogszabalynak mindsiil.



Azon szabdlyokat és elveket fogalmazza meg, amelyek a katolikus 6vodaban a gyermeki
jogokat és kotelességeket érinti, ezzel segitve a gyermekeket és csaladjaikat a Katolikus
Egyhaz nevelési elvei szerint az €let utjan

A hézirend Osszhangban van az 6voda egyéb dokumentumaival (Pedagodgiai Program,
SZMSZ, Eves munkaterv stb.)

A hazirend biztositja a miikodés kereteit a nevelési feladatok ellatdsahoz, a kozosségi €let
szervezéséhez és lebonyolitasdhoz, az értékek kozvetitéséhez.

Eldsegiti az intézmény Pedagogiai Programjanak megvalositasat, szabalyozza a belso rendet,
ezért kdvetése kotelezd mindenki szamara.



Altaldnos informaciék az 6vodarol

Az intézmény hivatalos elnevezése: Szent Laszlo Ovoda
Az intézmény cime székhelye ¢és elérhetdsége:

2081 Piliscsaba, Szent Laszl6 kiraly ut 151.
Telefon:06-26-375-116

E-mail: szentlaszloovi@gmail.com

Web: www. szentlaszloovoda.hu

Ovoda légéja

Az 6voda fenntartoja, cime és elérhetosége:

Isteni Megvaltorol Nevezett Novérek kongregacidja- Magyar tartomany
1085 Budapest, Horanszky u. 17.

Tartomanyfonoknd: Farkas M. Agnes n6vér

Telefon: 06-1-338-4782

E-mail: megvaltosnoverek@freemail.hu

Az 6voda féréhelyszama: 80 f6
Az 6voda csoportjainak szama: 3

Az intézményvezetés tagjai:

6vodavezetd: Moczar Ferencné Elvira

vezetd helyettes: Malomvizi Krisztina

Az intézményvezeto és a helyettes fogado oraja: eldre egyeztetett idépontban

Az ovodatitkar neve: Javor -Stohl Anikd
Elérhet6sége: 06-26-375-116

Fejlesztést segitd szakemberek:
Logopédus: Cseh Katalin

Gyermekvédelmi Felelds: Malomvizi Krisztina
Elérhetdsége: 06-26-375-116

Az 6voda védoéndje: Békési Maria
Elérhetdsége: 06-70-456-7108
Rendel6: 26-375-310

Ovodank Alapitvanya: Szent Laszlo 6voda Alapitvany
Szamlaszama: 65700024-10124550
Pilisvorosvar és Vidéke Takarékszovetkezet

Az 6voda szakmai tevékenységét meghatarozo jogszabalyok:

2011. évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrol

A koznevelési torvény 2019. évi mddositasa

363/2012. (XII.17.). évi kormanyrendelet Az 6vodai nevelés alapprogramja

137/2018. (VII. 25.) Korm. rendelet Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl szolo
363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet modositasarol

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

A 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelete a nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény
végrehajtasarol

Pedagdgiai Program

15/2013. (11. 26.) EMMI rendelet A pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérol
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1. GYERMEKI JOGOK ES KOTELESSEGEK GYAKORLASA

1.1. A gyermek jogainak érvényre juttatasa
1.1.1. A gyermekeket nevel6 6vodapedagégusok felelosek:

o a csoportjukba jaré gyermekek jogainak érvényesiiléséért a teljes 6vodaban toltott
idében. Munkajuk soran eldsegitik a gyermeki jogok maradéktalan érvényre jutdsat.
Munkdjukat segitd dajkdktél és az oOvoda mas alkalmazottaitol megkdvetelik a
gyermeki jogok érvényre jutasat eldsegitd magatartast.

o a gyermek személyiségének és emberi méltosaganak, jogainak tiszteletben tartasa és
védelme,

o a fizikai és lelki er6szakkal szembeni védelme biztositasaért,

o képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben, oktatasban
részesitésért,

o allapotanak, személyes adottsdganak megfeleld0 megkiilonboztetett ellatasban
részesitéséért, pedagogiai szakszolgalathoz fordulés segitéséért.

o személyiségi jogai, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsadhoz valo
joga, onrendelkezési joga, cselekvési szabadsaga, csaladi élethez és maganélethez vald
joga ovoda altali érvényre juttatasaért.

1.1.2. A gyermeki jogok érvényesitése érdekében az 6vodapedagogusok altal kovetendo
eljarasrend:

o Ha az o6vodapedagdgus azt tapasztalja, hogy az 6voda barmely alkalmazottja a
gyermekek jogainak érvényesiilése ellen tesz, vagy munkavégzése soran nem szerez
érvényt a gyermeki jogok €érvényesiilésének, azonnal

o koteles beosztottjdt erre felszolitani, elsd felszolitds utani esetben az
intézményvezetdnek bejelenteni intézkedés meghozatala céljabol,

o azonos beosztasi Ovodapedagogus esetén elsd alkalommal figyelmét felhivni,
tovabbiakban az intézményvezetdnek bejelenteni intézkedés meghozatala céljabol.

Az 6vodapedagogusok felelosek azért, hogy a gyermek

o Ovja sajat ¢és tarsai testi épségét, egészsegeét,

o megtartsa az 6voda helyiségei és az dvodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét, az
egyes teriileteken betartandd védo, 6vo rendszabalyokat,

o megdrizze, illetleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az Ovodaba hasznalt
jatékokat, eszkozoket,

o Ovja az 6voda létesitményeit, eszkozeit
az ovoda vezetdi, pedagdgusai ¢és alkalmazottai, 6vodas tarsai emberi méltosagat és
jogait tiszteletben tartsa,



o nem veszélyeztetheti a sajat €s tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai

egészséget, testi epségét, illetve a miivelddéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges
feltételek megteremtését, fenntartasat;

A gyermeki kotelességek teljesittetésének eljarasrendje:

o a gyermekekkel életkoruknak megfeleld szinten ismertetni kell kotelességeiket, mint

1.1.3.

ovodapedagodgusi elvarast, a teljes 6vodai ¢€let alatt, mindig az adott tevékenységhez
kapcsolva,

a teljes 6vodai élet alatt az elvarasoknak valé megfelelést figyelemmel kell kisérni, a
nem vagy hianyos teljesités esetén a gyermeket fel kell szolitani a maradéktalan
teljesitésre, a helytelen magatartas besziintetésére, helyes teljesités esetén megerdsitést
adni.

A gyermekekre, a vallasgyakorlassal oOsszefiiggésben megallapitott jogok és
kotelezettségek

A keresztény értékrend megtartasaval elé kell segiteni a hitre nevelés alapjainak
formalasat.
Tiszteletben kell tartani ugyanakkor a masik sziil6, gyermek vallasszabadsagat.

1.1.4. A sziilé (torvényes képviseld) koteles elésegiteni

o a koznevelési torvény elbirdsai alapjan gyermeke kozosségbe vald beilleszkedése

érdekében is, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tiszteletben tartsa tarsai és az
6voda alkalmazottainak jogait,

valamint a Magyar Koztarsasdg Alkotmanyabol kovetkezdleg is, hogy gyermekét
jogkovetd magatartasra nevelje, kiilondsen arra, hogy a gyermek magatartasaval
nem sértheti masok (tdrsai, az 6voda alkalmazottai) jogainak érvényesiilését.
Mintat kell, hogy adjon tovabba a gyermekeknek, a kulturalt magatartasaval, a
kozosségi érintkezés szabalyainak betartasaval.

1.1.5. A sziiloi kotelesség teljesitésének eljarasrendje gyermeke jogainak érvényre

juttatasanak eldsegitésére

o VeIt vagy valds jogsérelem esetén koteles az esetet az illetékes dvodapedagogussal

megbesz€lni, és megfeleld intézkedést kérni

ha az 6vodapedagogussal folytatott beszélgetés nem vezetett eredményre, vagy ha
ugy itéli meg, hogy a gyermek jogainak érvényesiilése szempontjabdl a hozott
intézkedés, nem vezetett eredményre az intézményvezetdhoz fordul irdsban, aki az
igyet kivizsgalja , hatarozatot hoz és megfeleld intézkedést tesz

az intézményvezetd dontése ellen a fenntartohoz fellebbezhet, torvényességi
kérelmet nyujthat be a hatarozatban megjelolt jogorvoslati lehetdségnek
megfeleléen. Egyéni érdeksérelemre valéd hivatkozassal is jogorvoslatért fordulhat,
ez esetben kérelmét az intézményvezetéhdz nyujtsa be, mert 6vodaszék hianyaban



1.2.

1.3.

a feliil biralati kérelmeket a teljes neveldtestiiletbél megbizott haromtagu bizottsag
biralja el

Az intézményvezeto felelos:

o Az 6vodaban a gyermeki jogok érvényesiilésének ellenOrzéséért, jogsérelem esetén
a megfeleld intézkedések meghozatalaért

o a gyermeki jogok érvényesiilésének nevelési év végi nevelési értekezleten torténd
értékeléséért, a sziiléi kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki
jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a
nevelOtestiileti értekezleten eldterjesszék és a fenntartohoz tovabbitsak.

A szabalyozhatoé jogok érvényesitésének eljarasrendje

A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilés joggyakorlasanak
eljarasrendje:

A rendszeres egészségiigyi felligyelet rendjét az aktualis jogszabalyok szerint torténik. Az
SZMSZ szabalyozza.

1.3.1. A gyermek allapotianak, személyes adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett

2.

ellatasban részesités, pedagogiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének
segitését szolgalo eljarasrend.

Az 6voda gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti, Ertelmi, beszéd-,
hallas-, latas-, mozgasfejlddésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb
félévenként - rogziti. Rogziti tovabba a gyermek fejlédését szolgdlo intézkedéseket,
megallapitasokat, javaslatokat.

Sziikség szerint a tapasztalatokat a csoportos 6vond megosztja a sziildvel, a sziild
szamara otthon elvégezhetd feladatot ad a fejlesztésben. A sziil6 modszertani tanacsot
kap ehhez, szakkonyvi segitséget kérhet

Indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgélat igénybevételét.

A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezdddden a gyermek a délelétti idészakban a
javaslatban foglaltaknak megfeleld fejlesztésben részesiil.

AZ OVODAI ELET RENDJEVEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

2. 1. Az intézmény nyitvatartasa

Intézménylink hétfotol péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mitkddik.

Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: hétfot6l-péntekig

7:00 6ratol — délutan 17:00 oraig, napi 10 orat.

Az tnnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.



Az 6voda nyitasat kovetden, valamint a zarast megeldzden a gyermekek 1étszamatol fiiggden
Osszevont csoportok mitkodnek:

- reggel 7:00 - 8:00 - oraig

- délutan 16:00- 17:00 - oraig
A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartasa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfelelden - 6vodapedagogus foglalkozik.
Az 6voda altalanos napirendjét a szabad jaték, a tevékenységbe agyazott tanulas, pihend ido,
testmozgas beépitésével, étkezés biztositdsaval a gyermek életkoranak és fejlettségének
megfelelden alakitottuk ki.
Rendezvények esetén a nyitvatartasi id6tdl vald eltérést az Ovoda vezetdje engedélyezi.

A nevelési év szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart.
2.2.  Zarva tartas eljarasrendje

Az oOvodaépiilet lizemeltetése a fenntarté altal meghatarozott myari zarva tartas alatt
szlinetel. Ekkor torténik az éves feltjitas, karbantartas, nagytakaritds. A nyari zarva tartés alatt
a hivatalos ligyeket az intézmény vezetdje, illetve az altala kijelolt személy intézi. Nevelési
évben a hivatalos ligyek intézése az 6vodavezeto, illetve az dvodatitkar iroddjaban torténik.

A nyari zaras idépontjarol legkésobb februar 15-ig, hirdetmény formajaban (falitijsag)
tajékoztatjuk a sziiloket.

2.3.  Aziskolai sziinetek alatti nyitvatartas eljarasrendje

Az iskolai Osz, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év
kézben az 6vodai élet zavartalan mitkodését biztositva, de az ésszerliség és takarékossag
jegyében felmérjiik a varhatd 1étszamot és éliink a csoportok Osszevonasanak lehetdségével.
Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushidnyzas) csoportdsszevonast a torvényes létszamkeret
betartdsaval és a neveldtestiilet véleményének figyelembevételével az 6vodavezetd rendelhet
el.

A nyari id6szakban alacsony létszam esetén dsszevont csoporttal mitkodhet az 6voda. (Az
Osszevont csoport 1étszdma: maximum 25 0).

Az 6voda a téli és a tavaszi sziinetben (kardcsony és ujév kozott, nagyhéten) altalaban 3-5
napig zarva tart.

2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi eldirasoknak megfelelden intézményiink nevelési évente 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet. A nevelés nélkiili munkanapokat a neveldtestiilet
szakmai tovabbképzésére, lelki napok, alkalmazotti- és nevelési értekezletek céljara valamint
az intézmény miikodésével kapcsolatos tervezési €s értékelési feladatok ellatasara hasznaljuk
fel. Ezeken a napokon az 6voda gyermekeket nem fogad.

A nevelés nélkiili napok idépontjardl a sziilok elére, de legkésdbb hét nappal elébb, e-mail és
hirdetmény formajaban (faliujsag) értesitést, tajékoztatast kapnak. A jogszabalyban elbirtak
szerint.



Rendkiviili sziinet elrendelésére a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen és a fenntartd
engedélyével egészségiigyi, jarvanyiigyi okokbdl, természeti vagy mas katasztrofa esetén
keriilhet sor.

3. AZ OVODAI ELHELYEZES IGENYBEVETELENEK ELJARASRENDJE

3.1. Az 6vodai felvétel

Ovoddztatissal kapcsolatos szabdlyok

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 45.§ (1) bekezdése kijelenti:
wMagyarorszdgon — az e torvényben meghatdarozottak szerint — minden gyermek kateles az
intézményes nevelés-oktatdisban részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.”

e Az 6voda 3 éves kortol a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséig neveld intézmény.
(Nkt. 8. §)

e A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. évét betolti a nevelési év
kezdo napjatol koteles 6vodaba jarni, legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozason
részt venni.

o A kotelezd 6vodaba jaras aldl a jegyz6 — egyhazi és magan 6voda esetén a fenntarto -
adhat felmentést, a sziil6 kérelmére, az 6vodavezetd és a védono egyetértésével

e A felmentés — ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete ezt indokolja - annak az
évnek az augusztus 31. napjaig adhato, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti.

o (NKkt. 8. § (2) bekezdése).

e Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a 3. életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betdlti, akkor, ha a korzetébe tartozd 3 éves €s annal idGsebb gyermekek felvételi
kérelme teljesithetd, ill. amennyiben a gyermek megbizhatdan agy — és szobatiszta.

e Az dvodai beiratasok idejét és modjat a fenntartd hatarozza meg, a targyév aprilis 20-a
és majus 20-a kozotti idészakban. A meghatarozott jelentkezési hataridd elott legalabb
harminc nappal nyilvanossagra hozzuk a beiratkozas idépontjat. Amennyiben mod van

rd, az 6voda alkalmazkodik az 6nkormanyzati intézmények beiratasi idépontjahoz.

A gyermekek adatainak rogzitése felvételi és eldjegyzési naploban torténik.

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A beiratkozas a gyermek és sziilei
személyes megjelenésével torténik. Jelentkezéskor bemutatasra keriilnek a személyi
okmanyok, egyhazi ajanlas, keresztlevél.

Tuljelentkezés esetén elényben részesiilnek azok a gyermekek, akiknek sziilei dolgoznak,
akiknek testvére mar az intézményiinkbe jar, akiknek rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasrol sz616 hatarozatuk van.

A 1étszam beteltét kdvetden a jelentkezd gyermekeket az 6voda vezetdje eldjegyzésbe veszi,
¢s megiiresedo hely esetén jelentkezési sorrendben —telefonon értesiti a sziiloket.
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A felvételrdl a torvényi eldirasok értelmében az 6voda vezetdje, tiljelentkezés esetén az
6vodavezeto és e feladatra alakult felvételi bizottsag dont.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilok és az dvodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

Mas 6vodabdl torténd atjelentkezés esetén a kordbbi 6vodabdl a fejlodési lapjat €s az dvoda
igazolasat sziikséges Ovodank részére eljuttatni.

Az ovodai felvétellel jogviszony keletkezik az 6voda és a gyermek sziil6je kdzott, amelyet a
hazirend szabalyoz.

A sziild gyermeke oOvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, az ujonnan jelentkezd
gyermekek fogadasa az Ovodai nevelési évben folyamatosan torténik, amennyiben
rendelkezik az 6voda szabad féréhelyekkel.

A szilé az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni az 6vodaba. Az dvodai nevelésre kotelezett gyermeknek legalabb napi négy
oraban kell részt venni az 6vodai nevelésben.

3.2. A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok

A gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata,

A gyermek lakcimkartyaja,

A gyermek TAJ - szama,

A sziilo, torvényes képviseld személyi azonositd és lakcimkartyaja,

A gyermek esetleges betegségét, specialis igényét igazoldo szakvélemény,

orvosi igazolas,

o A kotelezd védodoltasokat tanusitd igazolds, vagy az oltasi kiskonyv erre
vonatkozo6 masolata,

o Gyermekvédelemi kedvezményr6l, hatranyos ¢€s halmozottan hatranyos
helyzetrdl szol6 hatarozat,

o Elvalt, illetve élettarsi viszonyban €16 sziil6k esetén a sziil6i feliigyelet jogat
igazolo hivatalos dokumentum,

o Nem magyar allampolgéarsag esetén, az orszag teriiletén vald tartdozkodas
jogcimét igazolo okirat,

o Keresztlevél,

o Egyhazi ajanlas

O O O O O

3.3. Elutasitas esetén a jogorvoslati lehet6ség eljarasrendje

Az ovoda vezetdje az o6vodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol, a dontést megalapozo
indokolassal, a fellebbezésre vonatkozo tajékoztatassal 30 munkanapon belill értesiti a sziilot.
Az o6vodavezetd altal elsd fokon hozott elutasito hatarozat elleni jogorvoslati kérelmet,
masodfokra a fenntartonak cimezve az intézményvezetének kell benyujtani 15 napon beliil.

Az 6vodai (jogviszony) elhelyezés megsziinésének altalinos szabalyai
A Nkt. 53. § (1) bekezdése alapjan megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha
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+ a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

* a jegyz6 (esetiinkben a fenntartd) a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol
torténd kimaradasara,

* a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,

* az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.

A Nkt. 53. § (10) bekezdése szerint megszlinik az 6évodai elhelyezés akkor is, ha az 6voda

jogutod nélkiil megsziinik.

4.A BEISKOLAZAS OVODAI ELJARASRENDJE

A tankételes koru gyermekek sziilgjével egyénenként fogaddorakon beszélgetiink az iskolara
valo felkésziiltségrol. Egészségiigyi, testi, lelki, szocialis, és értelmi fejlettséget az dvodank
sajat készitésli iskolaérettségi vizsgalata alapjan, a nagycsoportos kori gyermekkel
foglalkozo 6vodapedagodgusok, a logopédus javaslatat figyelembe véve és az 6vodavezetd
allapitjak meg. Csak kérdéses esetekben kérjilk a Nevelési TandcSado, illetve szakértdi
bizottsag iskolaérettségi vizsgalatat.

A kiadott 6vodai szakvéleménnyel lehet a gyermeket a kivalasztott iskolaba beiratni. A
gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az Ovodaskor végére elérendd

kovetelményszinteket az 6voda Pedagogiai Programjaban talalhatjak meg.

4.1. Tankotelezettség
A Nkt.45. § (2) bekezdése értelmében:

o , A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét
betolti, tankotelessé valik. A tankdtelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan
kezdddik. ”

o “A sziil6 kérelmére a felmentést engedélyez6 szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi
egy nevelési évig ovodai nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét az iskolakezdés
évében januar 15-¢éig nyujthatja be a felmentést engedélyez szervhez. Ha az
eljarasban szakértot kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd ki.”

o “Ha a gyermek az iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora

elott megkezdje tankdotelezettségének teljesitését.”
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5.AZ OVODAS GYERMEK FEJLODESENEK NYOMON KOVETESET
SZOLGALO ELJARASREND

Az oOvodaba felvett gyermek fejlédését a ,,Fejlédés nyomon kovetése” dokumentumban
rogzitjikk. A fejlédés nyomon koévetése az alabbi teriiletekre terjed ki: a) Szocialis, érzelmi
fejlettség mutatéi b) Ertelmi fejlettség mutatéi c¢) Mozgasfejlettség mutatoéi  d)
Beszédfejlettség mutatoi. Rogzitésre kerlilnek: a gyermek fejlesztési feladatai: intézkedések,
megallapitasok, javaslatok, fejlesztési tervek.

Az eredmények megitélésében és az intézkedések meghatarozasiban a csoportos
ovodapedagogusait sziikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyogypedagogus,
pszichologus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotdnak és személyes
adottsaganak megfeleld ellatasban részesiilhessen.

A gyermek fejlodésérdl a sziildt félévente irdsban tdjékoztatjuk, aki azt aldirdsaval igazolja.

A sziil6 az 6vodapedagdgusoktol modszertani tanacsot, szakkonyvi segitséget kérhet.

A fejlédési naplo tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagdgiai Program tartalmazza.

5.1. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

Kérjik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az ovodaba és adjdk 4t az
6vodapedagogusnak, tavozaskor szintén az 6vodapedagogustol kérjék ki.

Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki.

Az 6voda bejarati kertkapuja a gyermekek biztonsaga érdekében biztonsagi toldzarral van
ellatva, melyet kérjiik, hogy minden esetben hasznaljanak.

A gyermeket az 6vodabdl a sziil, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizasrdl a sziild, illetve az altala megbizott személy koteles az 6vondket irasban értesiteni.
A sziil6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagdgusok a gyermeket testvérrel
vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az 6vond altal kiadott gyermekért, tovabbiakban a
sziild, vagy az érte jovO személy a felelds.

Valas esetén a birdsagi vagy gydmhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint koteles az
6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban az 6voda koteles mindkét sziild szdmara a
sziil61 jogoknak megfelelden eljarni.

5.2.A sziil6 alkalmazkodasa az 6vodai életrendhez

A gyvermekek 6vodaba érkezése és hazavitele

Erkezés reggel legkésébb 8 6ra 30 percig,
hazamenetel ebéd utan 12 6ra 30-t6l 13 ordig,

illetve délutan 15 6ratol zarasig folyamatosan torténik.

Eredményes nevelésiink érdekében kérjiik, igyekezzenek betartani ezeket az idépontokat.
Szeretnénk, ha a hozzank jard kisgyermekek megszoknak a rendszerességet és csak indokolt
esetben hianyoznanak.

Barmilyen okbdl bekdvetkezo tavollét esetén feltétleniil elvarjuk a sziiloi jelzést.

A gyermekek védelmében, a belso ajtot sziikség szerint zarva tartjuk.
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A gyermekek hazavitele
A sziilok gyermekeik atvétele és feloltoztetése utan az 6vodai élet zavartalansaga érdekében
sziveskedjenek elhagyni az dvoda teriiletét!

Az 6vodai tevékenységformak rendje
A szervezett, valamint a parhuzamosan végezhetd differencialt tevékenységek az ovoda
Pedagogiai Programjaban meghatarozott médon zajlanak.

Kiilén programok

Ovodai nevelésiink épit a keresztény értékekre, hagyomanyokra és atorokiti azokat a gyermek
targyi, értelmi, szellemi és lelki vilagaba, azokat a szolgaltatasokat tudjuk nyujtani, amelyek
ezeket az értékeket erdsitik.

Minden évben lehetdséget adunk kiilon programokra (pl. babszinhaz, kirandulas),
A gyermekek 6t éves kortol néptancon, fejlesztd, illetve tehetséggondozo foglalkozasokon
vehetnek az 6vodapedagdgusok, illetve kiilsé szakember bevonasaval.

Az intézményen kiviili rendezvények

Ko6z0s kirandulasok alkalmaval az 6voda 10 gyermek utan egy felnétt kisérot biztosit.

A gyermekek ruhézata a biztonsagos évodai tartozkodas érdekében

A gyermekek ruhdzata legyen réteges, kényelmes ¢és tiszta. Az 6vodaban valtocipd sziikséges,
mely jol szell6z6 labbeli legyen, lehet6ség szerint a bokajat tarto cipd vagy szandal, papucs
hasznalata nem biztonsdgos. A gyermekek jelet kapnak, melyet az elsé-tdjékoztatd sziiloi
értekezleten ismertetiink a sziilokkel. A valtoruhat, valtocip6t, az agynemdtit, az elcserélés
elkeriilése miatt kérjiik a gyermek jelével ellatni.

Torndhoz megfeleld, kényelemes, ruhat kériink: révidnadrag, p6lo, tornacipd, (balerina cipd
hasznalata a csiszasvesz¢ly miatt nem biztonsagos).

Ovodai iinnepélyeken a gyermekek iinnepi ruhdban (fehér ing- sotét alj)vegyenek részt.

A gyerekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekeknek az 6vodaban haromszori étkezést biztositunk (tizorai, ebéd, uzsonna).
Otthonrol kiilon ételt hozni tilos. Ez aldl kivétel az egyes gyermekek ételallergiaja, (mely
esetén az 6voda szakorvosi igazolast kér a sziil6t6l), valamint a sziiletésnapi kinalas.

A délutani pihenés

Ovodankban a gyermekek pizsamaban és d4gynemiis fektetén toltik a délutani pihenés idejét.
A pizsamardl, agynemiirdl, és azok rendszeres tisztitdsarol, (kéthetente) a sziilok
gondoskodnak.

Torolkozordl, annak cseréjérdl, mosasardl az 6voda gondoskodik (hetente).

A beszoktatas, befogadas rendje

Ovodéankban a sziilék akkor vehetik igénybe gyermekiik szamara az 6vodai ellatast, ha a
gyermek 3. életévét betdltotte, (illetve a felvételt kdveté 6 honapon beliil betolti. Abban az
esetben, ha az intézmény minden 3 éves felvételi kérelmét mar teljesitette) szobatiszta és
orvos altal igazoltan semmilyen fert6z6 betegségben nem szenved.
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A gyermek életében nagy valtozést jelent az 6vodaba keriilés, dvodankban biztositjuk a
gyermekek szamara a legfontosabbat, a szeretetteljes, biztonsagos kornyezetet. A beszoktatas
a sziilovel egyiitt fokozatosan torténhet, mely lehetdséget ad arra, hogy minden gyermek
egyéniségét figyelembe vegyiik, ahhoz alkalmazkodjunk.

Az étkezbben, ebben az idoszakban sem tartozkodhat szil6.

A sziilok, pedagbdgusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében
A sziild gyermekét atoltdztetés utan az dvondnek adja at.

A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputol sem.

Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az 6vodabol.

Az 6vodai élet sordn a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek le az udvarra, illetve fel a
mosdoba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

Kérjiik, a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az 6voda
udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

Kérjiik a sziilok munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszamat, annak valtozésait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos 6vodapedagogusoknak, hogy baleset, vagy betegség
estén azonnal értesiteni tudjuk Ondket.

Baleset esetén Ondkkel egy idében azonnal értesitjiik az dvoda orvosat, vagy sziikség szerint
a mentdket.

6. A GYERMEK, TAVOLMARADASANAK, MULASZTASANAK IGAZOLASARA
VONATKOZO RENDELKEZESEK

Kérjik a sziiléket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek
bejelenteni.

- A gyermek 6t napon tali (betegségen kiviili) tdvolmaradasat csak az Ovodavezetd
engedélyezheti.

- Nem betegsegbol adodo hidnyzast a sziildnek eldzetesen, (személyesen, telefonon)
jelentenie kell, és az 5 napon tali hidnyzast az

»gazolt tavolmaradds igénylése” c. nyomtatvinyon kell engedélyeztetnie.

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat.

Beteg, megfazott, lazas, 1az- vagy kohogéscsillapitdt, gyogyszert szedd, még labadozd
gyermek a sajat gyogyuldsa és tarsai egészségének védelme érdekében az Ovodat nem
latogathatja.

Ilyen esetekben az 6vodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

e Betegség esetén, az intézményi telefonon, az oOvodatitkdrnal be kell jelenteni a
hianyzast, lehetdleg 11:00-1g. Jelezni kell tovabba a hianyzas véarhato iddtartamat is.

e Négy napon tali betegség esetén a gyermek csak orvosi igazoléassal latogathatja Gjra az
ovodat, kivéve lazas, fertdzéses betegség.) - Jarvanyiligyi helyzetben nem
alkalmazhat6!!

e A betegség utani els6 napon az igazolast is hozni kell!
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e A csaladban el6fordulod ferté6zé betegségekrdl az 6vodai gyermekkdzosség érdekében
haladéktalanul tdjékoztassak a sziilok az 6vodat!

e Hianyzas utan a gyermekek szamara étkezést csak akkor tud az 6voda biztositani, ha a
sziilok el6zo nap legkésobb 11:00 oraig jelezték. Ellenkezd esetben a hidnyzast
kovetd napon a gyermeknek étkezést nem tudunk biztositani, tehat ebéd elott
(11: 40-kor haza kell 6t vinni, és tizorairdl is a sziilé gondoskodik.

6.1. Kiilonosen méltanylando esetek kezelése

A csaladok élethelyzetét, életkoriilményeit és a gyermek fejlodését szem elott tartva,

az 6vodavezetd hosszabb tavolmaradast is engedélyezhet, igazolhat a gyermek szamara.
Kiilondsen példaul: jarvanyiigyi helyzet, sziild betegsége, kistestvér sziiletése, nagysziilok
segitése, csaladi ok, egyéb indok esetén.

6.2. A koronavirus (veszélyhelyzet) miatti intézkedések

»A nevelési-oktatdsi intézményeket kizardlag egészséges, tlineteket nem mutatd gyermek,
tanuld latogathatja. Az oktatasban és nevelésben, illetve az intézmények miikodtetésében
csak egészséges ¢s tiinetmentes dolgozd vegyen részt. Kérjiik, az intézmények tajékoztassak
a sziiléket arr6l, hogy amennyiben gyermekiiknél tiineteket észlelnek, a NNK aktualis
eljarasrendje alapjan gondoskodjanak orvosi vizsgélatrol. A sziild koteles az iskolat
értesiteni, ha a gyermeknél koronavirus-gyanti vagy igazolt fertézés van.

Az a gyermek, tanuld vagy pedagdgus, aki barmilyen betegség miatt otthon maradt, a
haziorvos, a kezel6orvos igazolasaval vagy korhazi zardjelentéssel mehet Ujra az
intézménybe. Hatosagi hazi karantén esetén a jarvanyligyi hatosag altal kiadott, a jarvanytigyi
megfigyelést feloldo hatarozatot sziikséges bemutatni.”

(EMMI rendelet A kdznevelési intézményekben a jarvanyiigyi készenlét idején alkalmazando
eljarasrendrol)

7. VEDO, OVO ELOIRASOK

A védo, 6vo intézkedéseket a gyermekeknek és sziileiknek, az dvodapedagogusoknak és a
neveldmunkat segité alkalmazottaknak az oOvodaban vald tartézkodas soran meg kell
tartaniuk.

7.1. A gyermekek altal betartandé védo, 6vo eléirasok

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eldirasok:
o étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel
(Jarvanyiigyi helyzetben mérlegelni sziikséges)
étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas
sajat torolk6zo hasznalata
étkezéseknél a sziikséges mennyiségii étel elfogyasztasa
szomjusag csillapitasaira nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa

0 O O O
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o ebéd utani pihenés, alvas
o friss levegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel
o a csoportszobaban valtocipd hasznalta

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:

a helyiségek €s az udvar rendjének betartasa

a jatékok, evéeszkozok rendeltetésszerii hasznalata

alvasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

a csoportszobabol csak engedéllyel mehet ki

az udvaron tartozkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat;

az épiiletbdl csak a sziilovel (torvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutdn bejelentette az
6vodapedagdgusnak

o tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai és lelki bantalmazast, fenyegetést nem
alkalmazhat;

O O O O O O

7.2. A gyermekek testi épsége, biztonsaga és egészsége érdekében a sziilok altal
betartando ovodai eldirasok:

Kérjik, a sziiléket, hogy az O6vodaban tartozkodasuk ideje alatt sziveskedjenek az
intézményben kialakitott rend betartdsat onmagukra nézve is kotelezOnek tekinteni (pl.: az
oltozOben ne iiltessék fel gyermekiiket az 06ltoz6 szekrények tetejére, ne engedjék
gyermekeiket az 6ltozoben futkdrozni, mert balesetveszélyes)!

A gyermekek érdekében, a Dbalesetek elkeriilése miatt, az o6voda udvaran csak

6vodapedagogusok feliigyelete mellett lehet tartozkodni. A sziilok a gyermekiik atvétele utan
az oOvoda udvarat a balesetek elkeriilése érdekében jatszotéri tevékenységre nem
hasznalhatjak. A gyermek sziilgjének torténd atadasa utdn az 6voda teriiletén bekovetkezett
balesetekért az 6voda nem vallal feleldsséget.

A gyermekek az O6vodaba csak a sziild (torvényes képviseld) és a nevelési év kezdetén
kitoltott meghatalmazé nyilatkozatban megjeldlt személy kiséretében érkezhetnek ¢és
tavozhatnak. FErkezéskor kotelesek a kisérék a gyermeket megfelelé 6ltozékben
ovodapedagdgusnak atadni, a kapubdl elengedett gyerekért felelésséget nem tudunk vallalni.
Hazamenetelkor a sziildnek a gyermek tavozasat is jeleznie kell az 6vodapedagogusnak.

A sziil6knek varatlan esetben lehetdségiik van arra, hogy kiilon meghatalmazzanak irasban
valakit a gyermek elvitelére. Ebben az esetben a meghatalmazas tartalmazza a
meghatalmazott nevét, cimét és személyigazolvanyanak szamat. Kiilonleges, varatlan esetben
telefonon is kérheti a sziil6 a gyermek mas személy altal torténd elvitelét, de kizarolag az
o6vodavezetdvel, vagy a csoportos dvodapedagogussal tortént egyeztetés utan.

Az ovodapedagogus a gyermeket csak akkor adhatja 4t idegennek, ha meggy6z6dott minden
kétséget kizardan a nyilatkozatban megjelolt személy személyazonossagarol.

14 év alatti testvér csak Ugy viheti haza a gyermeket, ha a sziil6 kéri, és hozzajarul a gyermek
elviteléhez.

A szilo koteles megadni lakdscimét, napkdzbeni elérhetdség érdekében telefonszamat.
Adatainak, elérhetOségének valtozadsait haladéktalanul be kell jelenteni a csoportos
o6vodapedagdgusnak.
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A valofélben 1évo sziilok esetében a gyerek elvitelét, lathatasat csak birosagi végzés
bemutatasa utan korlatozhatja valamelyik sziil¢ a mésik rovasara.

Ugyelni kell az 6voda kapujanak zarva tartisira (gyermekvédd retesz hasznilata) és a
bejarati ajtd becsukasara.

A napkozben megbetegedett gyermeket - az 6vodapedagogus értesitése utan - a sziilé koteles
mieldbb elvinni az 6vodabol, és csak orvosi igazolassal johet ismét kozosségbe.

Amennyiben a gyermek fert6z6 beteg, a sziil6 koételes azonnal jelenteni az d6voda
vezetdjének.

A fert6z6 betegségben szenvedd gyermeket nem lehet 6vodaba hozni.

Gyobgyszert a sziild az Ovodapedagdgusnak nem adhat at gyermeke gyodgykezelésére. Kivétel,
ha a gyermek allando gyogyszerszedést igényel, s feltétlen sziikséges azt az 6vodai idOben
beadni, ebben az esetben orvosi igazolas sziikséges.

Az 6voda egész teriiletén tilos a dohdnyzas!

A tliz és bombariado eldirdsokat az intézményi SZMSZ tartalmazza.

7.3. Elelmiszerbiztonsagi elirasok

o Az dvoda az élelmiszerekbdl ételmintat rak el, és az eldirt ideig megdrzi. Kivéve: az
egész csoport szdmara vitamin potladsara behozott z6ldség, gylimdlcs.

o Az ANTSZ elirasok értelmében hazi készitésii siitemény, torta nem hozhato be az
6vodaba. Kereskedelemben, cukraszdaban vasarolt torta, siitemény szarmazasat, a
vasarlas datumat igazolni kell. (blokkal)

o Az 6voda konyh4jaban csak egészségligyi konyvvel rendelkezd dolgozo tartdzkodhat.

8. AZ OVODA HELYISEGEINEK, TARGYAINAK HASZNALATA

Az 6voda helyiségeit, targyait a rendeltetési célnak megfelel6en és a napirend szerinti idében
- 6vondi vagy dajkai, pedagogiai asszisztensi (pl.: mosdd) feliigyelettel - hasznaljak a
gyermekek.

Kérjiik, hogy a beszoktatas idejére és a nyilt napokon, amikor a sziilok is a csoportban
tartozkodnak, sziveskedjenek sajat résziikre is valtocipérél gondoskodni! Az 6voda
tisztasaganak megdrzése érdekében kérjiik, hogy utcai cipdben a sziilok csak a csoport ajtajaig
kisérjék gyermekiiket.

Az 6voda étkezdjébe, konyhdjaba csak ovodai dolgozé 1éphet be, sziildk szdmara a belépés
Tilos!

Ebéd utan az érintett sziilok gyermekeikre az 61toz6ben varakozzanak.

A gyermekek az Ovodai jatékokat, eszkozoket nem vihetik haza. Amennyiben mégis igy
torténne, kérjiik a sziiloket, hogy sziveskedjenek azt miel6bb visszajuttatni az intézménybe!
Az 6voda mellékhelyiségeit a rendezvényeket kivéve, csak az 6voda dolgozoi hasznalhatjak.

9. AZ OVODA ES A SZULOK KAPCSOLATA

A gyermekek szeretetteljes hatékony neveléséhez, fejlesztéséhez a sziilokkel szoros
egyiittmiikddésre, nyitottsagra és dszinteségre van sziikség. A sziilék barmilyen csaladi vagy
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mas jellegli probléma, konfliktus, vagy félreértés esetén bizalommal forduljanak az
ovonbdkhoz, az 6vodavezetohoz.

A sziiloknek lehetdséglik van az 6vodaban folydé neveld6 munkérdl, az 6voda Pedagogiai
Programjarol tajékozodni. Ennek forumai a sziiléi beszélgetések, értekezletek, fogadoorak,
nyilt napok és a k6zos rendezvények. Program megtekintésére a vezetdi iroda eldterében van
lehet6ség. Az erre vald igényt az Ovodavezetd, a helyettes, felé fejezhetik ki, aki
rendelkezésre bocsatja és sziikség esetén magyarazattal szolgal.

Sziikséges, hogy a sziilok rendszeresen kisérj¢k figyelemmel az O6lt6zoben kifiiggesztett
altalanos informaciokat tartalmaz¢ falitablat, valamint gyermekiik csoportjanak faliajsagjat. A
sziil61 kozosség képviseldl e-mail formajaban is tajékoztatjak a sziil6tarsakat. Az ovoda
honlapjarol is folyamatosan informalddhatnak a sziilok az dvodai életiinkrol.

A sziil6 tartsa tiszteletben az évoda dolgozoinak emberi méltosagat és jogait. A pedagogus,
valamint az 6 munkajat segité alkalmazottak a neveldi-oktatoi munka, illetve a gyermekekkel
Osszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellato
személynek szamit.

Az 6voda irasbeli nyilatkozatot kér a sziiloktdl a kovetkezd esetekben:

A gyermeket nem a sziil6 Vviszi el az 6vodabol

Hazirend ismerete, elfogadasa

orvosi vizsgalat engedélyezése

logopédusi, fejlesztopedagogusi foglalkozasokon valo részvétel
felmérésben, kutatasban valo részvétel

0 O O O O O

a gyermek ovodan kiviili tevékenységeken vald részvétele.

10. AZ OVODAI ELETHEZ NEM SZUKSEGES TARGYAK BEHOZATALANAK
RENDJE

A gyermekek ovodai életéhez nem sziikséges targyak behozatala tilos!

o Felhivjuk a sziil6k figyelmét, hogy gyermekeknek, ékszert, pénzt az 6vodaba behozni
tilos. Az ékszerek balesetveszélyt okozhatnak. Hasonloan balesetveszélyességiik miatt
gyogyszer, €les, szuro-vago eszkdz behozatala tilos!

o Koromlakk, bdrre ragaszthaté matrica hasznélata nem kivanatos.

o A gyermekek - nem rendszeresen- behozhatjak tarsaiknak megmutatni kedvenc

jatékukat, de azt a szilé6 vagy elviszi, vagy a gyermek tizorai el6tt az
oltozészekrényébe teszi. (Az 6vodapedagogus belatasa szerint).

o Az alvashoz behozott pliiss jatékok a délutdni pihendig az O6ltdzdszekrényben
maradnak. Jatékot az 61toz6szekrényeken kiviil hagyni nem szabad.

o Agressziv jatékra 0sztonzo jatékok behozatala tilos!
Bennhagyott targyakért, jatékokért feleldsséget nem vallalunk.
Felhivjuk a sziildk figyelmét, hogy a fenti eldirdsok figyelmen kiviil hagyasa esetén az
intézmény a bekdvetkezett karokért nem vallal feleldsséget.

o A gyermekek kozott, a mobiltelefon hasznalata minden dolgozé és a beszoktatasi
idében a csoportban tartdzkodod sziild szamara is tilos!
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11. A TERITESI DiJ FIZETESERE ES VISSZAFIZETESERE VONATKOZO
RENDELKEZESEK.

A szilé a gyermeke étkezéséért téritési dijat fizet. A téritési dijat elére, a hirdetésben
kozzétett idopontban kell befizetni. A sziil6 kotelessége, hogy a megjelolt napokon a
gyermeke téritési dijat - hianyzas esetén is - befizesse.

Az étkezési téritési dijak befizetése, minden ho 10.-ig torténik.

Potbefizetésre a honap végén biztositunk lehetéséget.

Hianyzas esetén a masnapi étkezés lemondasara naponta 10:30 oraig van lehetdség telefonon
az 6vodatitkarnal a 26/375-116 telefonszamon.

A havi téritési dij 6sszege a hivatalos munkanapok szama alapjan keriil megallapitasra.

Ha a gyermek eldre bejelentett hianyzasa vagy egyéb ok miatt talfizetés jelentkezik, a
kovetkezd honapra szdmitott téritési dijbol jovairasra kertil.

Be nem jelentett hianyzas esetén a sziil6 a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

Az 6vodapedagdgusok a sziiloktdl pénzt nem vehetnek at, igy a sziilé feleléssége, hogy a
meghatarozott napon eleget tegyen kotelezettségének.

Az étkezési téritési dij megallapitasa a mindenkori szolgaltatd, az érvényben 1évo jogszabaly
alapjan torténik.

11.1. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje

A sziiléket mindenkori jogszabalyok figyelembevételével kiilonb6zd kedvezmények illetik
meg.

11.2. A téritési dij csokkentés kérésének jogcimei

100%-0s téritési kedvezményre jogosult:

o a) aki gyermeke utan rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

o b) tartds betegségben szenvedd (szakorvosi vélemény) gyermek esetén a sziild
nyilatkozata és az igazolasra sz6l6 dokumentumok bemutatésa alapjan,

o ) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek.

o d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek

o e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag vagy ........

o f) csaladjdban az egy fOre jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
személyi munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd dsszegének 130%-at.

o g) Onkormanyzati Hatarozat alapjan.

A 2021-2022 nevelési évre érvényes téritési dij osszege a kovetkezo:

100%-o0s térités esetén Tizorai- Ebéd- Uzsonna: 730 Ft
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Etel érzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

A sziil6 a gyermek specialis étrendjének sziikségességét orvosi nyilatkozattal igazolja.

Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhato, a diétara szoruld
otthonaban készitett étel is beengedhetd az alabbi feltételekkel:

A szil6 az ételt névvel ellatott, jol zar6do, melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi az
intézménybe.

Az intézmény biztositja a hiitést igénylo készétel 0 + 5 C kozotti hdmérsékleten torténd
tarolasat. Az ételt jellegének megfeleld hdmérsékleten kell kiszolgalni.

A sziil6 a feltételeket tudomasul veszi, a felelosséget vallalja és errdl irasban nyilatkozik.

12. A JUTALMAZ(') ,Es FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI ES
ALKALMAZASANAK ELVEI

12.1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.

A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

A keresztény értékrendet erdsit6, batoritd nevelés, az erészakmentes kommunikacio elveit
alkalmazzuk.

A jutalmazas, a ,,j6” megerdsitésére szolgal.

A gyermek fejlédését mindig onmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.

A jutalmazas formai:
o szobeli dicséret négyszemkozt
o szobeli dicséret a csoporttarsak elott
o szobeli dicséret a sziilo jelenlétében
o rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek masolatanak kifliggesztése a
csoportszobaban
o simogatas, 6lbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika,
o csoport kdzosségét érintden: mesélés, babozas, kozos jaték, tanc, zenehallgatés

12.2. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formai

A negativ tartalmu értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason és visszatartason tul, a
kivanatos magatartasra torténd ramutatas. Alkalmazasat kizardlag pedagogiai megfontolasok
vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagégus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi, fejlodését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulds megvonds, megaldzas,
megszégyenités, kipellengérezeés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A blintetés mindig a
cselekedet, €s nem a gyermek elitélését fejezze ki.
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A biintetés formai:
o rosszallo tekintet, elutasito gesztus,
o szobeli figyelmeztetés
o hatarozott tiltas
o letiltetés az 6vodapedagogus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét,
majd megbeszElés
bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas
mas tevékenységbe valo athelyezés
o Dbizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartas

o O

12.3. A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
o kovetkezetesség
o rendszeresség;
o minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb forma
alkalmazasa.
Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziil6k otthon is
erésitsék gyermekeikben.

13. A GYERMEKEK NAGYOBB CSOPORTJANAK ERDEKERVENYESITESET
SZOLGALO ELJARASREND

Intézménylinkben a gyermekek nagyobb csoportjat a sziildi érdekérvényesités és joggyakorlas
szempontjabol az alabbiak szerint hatdrozzuk meg:

- az egyes ovodai csoportokban a csoport aktualis tanévi 1étszamanak 25%-a.

- intézményi szinten a teljes intézményi létszam 25%-a.

A sziil6k a fentiekben meghatarozott aranyszam alapjan a gyermekek nagyobb csoportjanak
érdekeit képviselve tajekoztatast kérhetnek, az 6voda vezetdjétol. A tajékoztatas kérésének
forméja torténhet szoban vagy irasban. Az 6vodavezetd a sziilok megkeresésének idépontjatol
15 napon beliil intézkedik a tdjékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz megadasarol.

14. A GYERMEKEK SZEMELYES ADATAI TAROLASANAK AZ ADATOK
MODOSITASANAK ELJARASRENDJE

AZ ADATKEZELESRE, ADATVEDELEMRE VONATKOZO SZABALYOK

Az 6voda szamara fontos a személyes adatok védelme, ezért partnerei, jelen esetben a sziilok
¢és a gyermekek, valamint tigyfelei személyes adatait kiilon intézményi szabalyzatba foglaltak
alapjan (Adatvédelmi Szabalyzat) nagy koriiltekintéssel és bizalmasan kezeli. Elkotelezett az
altala gyljtott informacio biztonsaga, elérhet6sége, titkossaga és az adatfeldolgozas
atlathatosaga irant.
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14.1. Az

6voda adatkezelési szabalyzata alapjan az alabbi adatokat tartja nyilvan

A gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének, tartézkodasi
helyének cime, tarsadalombiztositiasi azonositdo jele, nem magyar allampolgar esetén a
Magyarorszag teriiletén vald tartozkodas jogcime és a tartozkodasra jogositd oKirat

megnevezeése, szama.

A gyermek:

sziildje, torvényes képviseldje neve, lakohelye, tartdzkodasi helye, telefonszama,
a gyermek ovodai fejlodésével kapcsolatos adatok,

a gyermek ovodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok

felvételivel kapcsolatos adatok,

az a koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony irdnyul,

jogviszony szilinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

a gyermek, mulasztasaval kapcsolatos adatok,

kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre vonatkozo adatok,

a gyermekbalesetre vonatkozé adatok,

a gyermek, oktatdsi azonositd szama

A gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a sziil6i szervezetet véleményezési jog illeti

meg.

14.2. A megfelel6 tajékoztatas eljarasrendje

1. A sziilokkel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a
hozz4jarulésan alapul-e vagy kotelezd.
2. Egyértelmiien és részletesen tdjékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden

tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés céljarol és jogalapjarol, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés iddtartamarol, illetve arrol,
hogy kik ismerhetik meg az adatokat.
3. A tajékoztatdsnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és
jogorvoslati lehetdségeire is.
4. A KIR rendszerben minden 6vodas gyermek adatat az intézménynek kotelezéen fel
kell tolteni.

14.3. Tiltakozas személyes adat kezelése ellen

A sziil¢ tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha a személyes adatok
kezelése vagy tovabbitasa kizardlag az adatkezelOre vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitéséhez vagy az adatkezeld, adatatvevd vagy harmadik személy jogos
érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve kotelezd adatkezelés esetén. A
tiltakozast irasban kell benytjtani az 6vodavezet6hoz.

Az 6vodavezetd a tiltakozast a kérelem benytjtasatol szamitott legrovidebb idon
beliil, de legfeljebb 15 napon belill megvizsgalja, annak megalapozottsaga
kérdésében dontést hoz, és dontésérdl a kérelmezot irasban tajékoztatja.
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14.4. Az 6voda altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének eljarasrendje

e Amennyiben a sziild6 Onkéntesen szolgaltatott adatait tordltetni szeretné, azt az
6vodavezetdnek irasban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek adatait
kezel6 alkalmazottaknak.

e A sziil6 a gyermek adataiban tortént valtozast 5 napon beliil kételes irasban bejelenteni
az adatot kezel6 6vodavezetOnek, aki intézkedik az adatok modositasarol.

15. A SZULOK VELEMENYNYILVANITASANAK ES RENDSZERES
TAJEKOZTATASANAK ELJARASRENDJE

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamataban a magasabb jogszabalyokban
meghatérozott egytittmiikodési és tdjékoztatasi kotelezettségének a magas elvardsok szerint
eleget tegyen a sziiloknek a johiszemiiség €s a tisztesség kdvetelményeinek megfelelden.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfeleléen
gyakorolni, ha mind a két fél (6voda-sziilok) tijékoztatja egymast az adott koriilmények
fennallasarol.

15.1. Az egyetértési jog gyakorlasanak idépontja
e SZMSZ, Eves Munkaterv, Hazirend, Pedagdgiai Program modositasanal.

15. 2. A véleménynyilvanitas, egyetértési jog gyakorlasanak forumai
o sziildi értekezletek
o fogadoodrak
e clégedettségmérési lapok kitdltése
o sziildi szervezetben valo aktiv részvétel

e nevelGtestiileti és alkalmazotti értekezletek.

15.3. A véleménynyilvanitas formaja
e irdsban a vezetd fel¢
e szoban az 6vodapedagogus felé
e szdban jegyzOkOnyvbe a neveldtestiileti értekezleten

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben megismertetjiik a
sziil6i szervezet tagjaival.

15.4. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje
Ovodankban az informaciokhoz valo hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziilének jogéban all
megismerni az 6voda dokumentumait, €és arrol tdjékoztatast kérni. A pedagogiai program, a
szervezeti és miikodési szabalyzat illetdleg a hazirend hozzaférhetdségét az alabbiak szerint
biztositjuk:

e Aziroda el6tt el6térben elhelyezett polcon, nyomtatott formaban

e Az 6voda honlapjan
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16. A TAJEKOZTATASSAL OSSZEFUGGO IGENYEK JELZESENEK ES A
TAJEKOZTATAS ELJARASRENDJE

Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol

A sziilok barmely sziil6i értekezleten tdjékoztatast kérhetnek az 6voda vezetdjétol, vezetd-
helyettesétdl és a csoportos dvodapedagogusoktol.

A Pedagdgiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki feltehet az
intézmény vezetdjének, Ennek pontos idépontja a sziilovel torténd elézetes egyeztetés alapjan
keriil meghatarozasra.

Szobeli érdeklodésre, szobeli tajékoztatast kaphat az ovoda képviseletére jogosult
személyektol.

frasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benytjthatd az dévodavezeté- helyettesnek
cimezve, aki az ligyintézési hataridon beliil irasbeli tdjékoztatast nyujt.

Tajékoztatas a Hazirendrol

Az 6vodapedagogusok minden nevelési €v elsd sziildi értekezletén tdjékoztatdst adnak a
hazirendrdl. Az 0j gyermekek sziileinek a Hazirend fénymasolt, kivonatolt példanyat atadjuk.
A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tajékoztatas megkérésének modjardl a sziilok a
nevelési év kezdésekor tdjékoztatast kapnak az 6vodavezetdtol.

Az 6voda lehetGséget biztosit arra, hogy a sziilok az 6voda kezdése el6tti, augusztusi sziil6i
forumon tajékoztatast kapjanak az dvodai nevelésrol, valaszt kapjanak kérdéseikre.

Az internetes nyilvanossagra vonatkozé tajékoztatas

A koznevelési torvény és annak végrehajtasi rendeletei irja eld az 6voda szdmara, hogy
amennyiben az intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok ko&ziil mit kell
nyilvanossagra hozni. Az errdl sz616 tajékoztatast az 6voda vezetdje a nevelési év elsd sziildi
értekezletén teszi meg.

17. ALKALOMSZERU TERITESES SZOLGALTATASOK ELJARASRENDJE

Az alkalomszerti téritéses programokra havonta, a sziil6kt6l beszedhetd legmagasabb
Osszeget, az Ovoda sziiléi szervezete csoportszinten minden szeptemberben az elsé sziil6i
értekezleten allapit meg. Ennek elfogaddsardl a sziilok hatarozat formdjaban dontenek. A
dontés értelmében az elfogadott programokat a sziildk finanszirozzadk. A hatarozat nyomtatott
formajat az 6voda irattaraban helyezziik el.

Ilyen programok:
e Babszinhaz
e Irodalmi, zenés gyermekmiisorok
e Kiranduldsok
e A csoportok eseményterveihez kapcsolodo programok, foglalkozasok
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18. TERITESMENTES SZOLGALTATASOK

e A logopédiai szolgaltatas: minden 6t évet betoltott gyermekkel a logopédus év elején
sziirést végez. Sziikség esetén beszédjavitd és dyslexia megel6z6 foglalkozasokat tart
a gyermekeknek. A foglalkozasokon valo részvételt téritésmentesen biztositjuk.

e Tehetséggondozd miihelyek: Ingyenes szolgaltatasként, az &vodapedagdgusok, a
tehetséggondozds ¢és az esélyegyenldség megteremtése céljabol, jatékos kiilon
tehetségfejlesztd foglalkozasokat tartanak az 5- 6 éves gyermekeknek.

e Ritmusos anyanyelvi fejlesztés felzarkoztatd foglalkozas a nagycsoportos koru
gyermekeknek

19. AZ INTEZMENYBEN FOLYTATHATO REKLAMTEVEKENYSEG
SZABALYAI

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek
szOl és az egészséges ¢életmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti,
kulturalis tevékenységgel fligg 0ssze.

19.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:

A megengedett jellegli reklam, szorolap elhelyezését minden esetben az dvodavezetd, vagy a
vezetd — helyettes jovahagyasa utan lehet az 6vodéaban kifiiggeszteni.

19.2. Az intézményi hirdet6tiabla hasznalatanak szabalyai

A hirdetdtablara csak az intézmény vezetdje altal megbizott személy tehet Ki hirdetményeket
(szoérolapokat, plakatokat). Minden hirdetményen szerepelnie kell az 6voda korbélyegzdjének.
Sziild, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a falijsdgra a vezetd engedélye
nélkdl.

20. ALAPITVANYI MUKODES

Ovodankban 2001 6ta alapitvany miikodik mindségi munkéank segitésére.

Az alapitvany gazdalkodasaval kapcsolatban a kuratérium elndke, minden év oktoberében
tajékoztatja a sziilo1 szervezetet, valamint kozzéteszi azt az 6voda honlapjén.

KERJUK, AMENNYIBEN MODJUKBAN ALL TAMOGASSAK AZ OVODAT
FELAJANLASAIKKAL, ADOJUK 1 %- VAL.
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21. AZ OVODAI HAZIREND MEGSERTESENEK FORMAI

20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 5§ (1)f. pontja)

ha a szilé a napirend be nem tartdsdval akadalyozza a kotelezd és kotetlen
foglalkozasok vezetését,

ha elkésnek a kijelolt idépontban megtartott ahitatrol és dvodai rendezvényekrél

(Nkt. 32§ (1) f)

ha az 6vonok segitd szandékll tanacsait nem alkalmazza a gyermeke nevelésénél és ezért
magara ¢és tarsaira is veszélyes a gyermek magatartasa,

ha a sziil6 kulturalatlan viselkedéssel zavart kelt az 6voda életében,

ha rendszeresen elmulasztja az ebédbefizetéseket,

ha nemtetszését ugy nyilvanitja ki, hogy a sziilotarsai kozott tévhitet terjeszt, és ezzel az
6voda hitelét rontja,

betegen, vagy félig gyogyult allapotban hozza be gyermekét az 6vodaba, tiszteletlen

modorban beszél az 6voda dolgozoival.

A hazirend eléirdasainak silyos megsértése esetén az aliabbi fegyelmezési modszereket

alkalmazza az intézmény vezetése:

Az 6vodavezetdnek vald bejelentés utan, az illetékes személyes elbeszélgetést kezdeményez a

sértett és elkovetd kozott, elészor szoban, majd irasban. Amennyiben a helyzet nem valtozik az

o6voda vezetdje irasban jelzi a Fenntartonak. Ha tobbszor fordul elé ugyanaz a rendbontas,

javasolhatja a vezet6 a masik 6vodaba valo beiratkozast, illetve ha tobb pontban megsérti a sziild

a Hazirendet, és a Nevelotestiilet véleménye is alatdmasztja, akkor a gyermek elhelyezése

6vodankban azonnal megszlinik.
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ERVENYESSEGI RENDELKEZESEK

A Hézirend nyilvanossagra hozataldnak forméja:

e Minden 0j sziilé kézbe kapja a nevelési év elsé sziil6i értekezletén a Hazirend

roviditett valtozatat
e A sziilok a Hazirend ismeretét aldirasukkal igazoljak.
o Egy példany a vezetdi irodaban, egy-egy a csoportokban talalhato.
e Egy példany az intézményi hirdet6tablan kifiiggesztésre keriil.

e Az 6voda Honlapjan

A Hazirend feliilvizsgdlata: évente egyszer, a nevelési év végén.

A Hézirend mddositasa:

e Moddositas: torvényi, jogszabalyi valtozas esetén
e Modositasra javaslatot tehet: pedagogus, képviseldik ttjan a sziillok
e A modositast kezdeményezheti: Ovodavezetd, nevelGtestiilet, Sziiléi Kozosség

képviseldje
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Készitette: Moczar Ferencné
ovodavezetd Piliscsaba, 2021. 08.30.

Ph.

Nyilatkozatok

A Szent Laszlo Ovoda nevelétestiilete hatirozatképes iilésén késziilt jegyzokonyvben
szerepld 100 %-os igenld elfogadd hatarozat alapjan 2021. 08. 30-an a Hazirendet elfogadta.

nevelOtestiilet képviseldje

| S [

ovodavezeto
Ph

A sziil6i képviselet a Hazirend elfogadasahoz a jogszabalyban meghatarozott a
véleményezési jogat gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem
fogalmazott meg.

Kelt: Piliscsaba, 2021. 08. 30.

A sziiloi szervezet elndke

A Szent Laszl6 Ovoda fenntartéja képviseletében a Hazirendet elfogadta.

Farkas M. Agnes n.
Tartoméanyféndknd

Kelt: Budapest, 2021. 08.31.

Az elfogadott Hazirend kihirdetésének napja: 2021. 09.01.
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